
 

1  

 

 
 

 

 

AVVISO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA 

PARTE DEGLI ENTI TERRITORIALI DELLA REGIONE ABRUZZO PER LA 

PARTECIPAZIONE AL CORSO GRATUITO DI ALTA FORMAZIONE IN E-

LEARNING PER RUP DI INTERVENTI FINANZIATI DALLA POLITICA DI 

COESIONE 

                                                                      CUP C91C22004380001 

 

1. Premessa e Ambiti di attività del progetto 
Il progetto “HUB DELLE COMPETENZE - Implementazione di un modello di servizi di capacity building per 
un’efficace realizzazione degli interventi per la coesione territoriale in Abruzzo” persegue l’obiettivo generale 
di migliorare la performance attuativa dei soggetti che, a vario titolo, sono impegnati nella realizzazione di 
programmi e progetti cofinanziati dai fondi della politica di coesione. 

In dettaglio, il progetto prevede i seguenti obiettivi specifici: 

• affiancare gli attori regionali e territoriali nella programmazione, attuazione e valutazione degli 
interventi finanziati dalla politica di coesione;  

• aumentare la capacità istituzionale degli attori coinvolti nella governance multilivello della politica di 
coesione a livello regionale e sub regionale su questioni tecniche, normative, procedurali e finanziarie, nonché 
migliorare la qualità progettuale nei settori di intervento della politica di coesione e la capacità attuativa e 
gestionale dei beneficiari; 

• migliorare la qualità delle Strategie Territoriali di sviluppo e la capacità attuativa e gestionale degli enti 
territoriali. 

 

Le attività progettuali sono articolate in tre Linee: 

• Linea A - Servizi specialistici di supporto alla politica di coesione 

• Linea B - Rafforzamento dell’organico e delle competenze 

• Linea C - Supporto alle strategie territoriali 

 

In particolare, la Linea B del progetto intende contribuire al potenziamento della capacità amministrativa 
attraverso un insieme di metodologie per l’apprendimento e per lo sviluppo delle competenze.  A tal fine, è 
prevista la realizzazione di percorsi formativi che seguano l’approccio tipico del blended learning, integrando 
metodologie e strumenti tradizionali o trasmissivi, con metodologie attive e collaborative. 
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In questo momento storico, caratterizzato da un forte ingorgo amministrativo dovuto al confluire di diversi 
fondi sul territorio (chiusura degli interventi PSC 2000-2020, gestione dei progetti PNRR, avvio 
programmazione 2021-2027 FSC, FESR ed FSE+), i RUP degli Enti territoriali abruzzesi rappresentano il motore 
attuativo di tali interventi, per cui risulta necessario chiarire quali sono gli adempimenti procedurali connessi 
a ciascun fondo, affinché non si verifichino incagli nella spesa e si possa fluidificare il processo di 
rendicontazione degli interventi.  

 

In tale contesto, rilevano anche le disposizioni del nuovo Codice dei contratti pubblici adottato con d.lgs. 31 
marzo 2023, n. 36, il quale all’art. 15 richiede che il Responsabile Unico del progetto possieda competenze 
professionali adeguate in relazione ai compiti affidati nonché i requisiti descritti nell’Allegato I.2 del Codice. 
Nello specifico, nelle procedure di affidamento di lavori particolarmente complessi, il RUP deve possedere, 
oltre a un’esperienza professionale di almeno cinque anni nell’ambito delle attività di programmazione, 
progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di lavori, una laurea magistrale o specialistica 
nelle materie oggetto dell’intervento da affidare nonché adeguata competenza quale Project Manager, 
acquisita anche mediante la frequenza, con profitto, di corsi di formazione in materia di Project Management. 

 

Con l’obiettivo di sviluppare le competenze dei Responsabili Unici di Progetto sia di carattere giuridico che di 
carattere procedurale, nonché rafforzare le soft skill necessarie per la gestione di progetti complessi in un 
contesto di governance multilivello, è stato attivato, in collaborazione con l’Università Leonardo Da Vinci, un 
corso di alta formazione in modalità e-learning con esame finale rivolto ai RUP degli Enti Territoriali della 
Regione Abruzzo.  

 

2. Oggetto dell’avviso 
Il Corso “RUP di interventi finanziati dalla politica di coesione” ambisce a sviluppare le conoscenze e le 
competenze dei RUP impegnati nella progettazione, nella gestione e nell’attuazione di progetti finanziati dalla 
politica di coesione, con particolare riferimento agli obblighi procedurali dettati dai sistemi di gestione e 
controllo dei vari fondi e in linea con le novità normative in materia di contratti pubblici, anche avvalendosi di 
testimonianze e di esercitazioni su casi pratici.  

Il Corso verrà erogato interamente on line ed è articolato in quattro moduli di apprendimento autonomo, 
esercitazioni a distanza e test di valutazione, per una durata complessiva di 42 ore distribuite nell’arco di 8 
settimane a decorrere dal 30 settembre 2024, secondo il programma formativo allegato. 

 

I quattro moduli di apprendimento previsti dal Corso sono i seguenti: 

 

Modulo 1 - “Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici” 

Il modulo fornisce un quadro della normativa nazionale ed europea vigente, in materia di appalti, 
soffermandosi sulle disposizioni più direttamente connesse all’attuazione dei fondi per la coesione 2021-2027, 
con particolare riguardo al ruolo e alle competenze di alcuni attori in merito a verifiche e violazioni della 
normativa di riferimento. 

 

Modulo 2 - “La Politica di coesione europea e nazionale” 

Il modulo fornisce un quadro di insieme sulle priorità del periodo di programmazione 2021-2027 in coerenza 
con l’Agenda 2030, collocandolo nel contesto socioeconomico, normativo, europeo e italiano di riferimento. 
Offre, inoltre, una panoramica sui sistemi di gestione e controllo, con un’attenzione al tema del monitoraggio 
e della performance degli interventi finanziati. 

 

Modulo 3 - “Project Cycle Management e Project Management” 

Il modulo fornisce conoscenze per identificare un’idea progetto a partire dai problemi reali degli attori-chiave 
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e la loro partecipazione all’impostazione del progetto; per costruire una Matrice del Quadro Logico che 
rappresenti la logica di intervento del progetto; per realizzare il progetto con una adeguata pianificazione delle 
attività, dei tempi e delle risorse e per controllare il progetto attraverso l’impostazione di un sistema di audit, 
di monitoraggio e di valutazione 

 

Modulo 4 - “Comunicazione interpersonale e Creatività: le soft skills del futuro” 

Il modulo fornisce conoscenze su come sviluppare una comunicazione interpersonale efficace per creare o 
consolidare relazioni costruttive con il gruppo di lavoro; su come gestire le negoziazioni riducendo gli elementi 
di potenziale conflitto attraverso la comunicazione non violenta e la tecnica di ricalco e guida; su come 
motivare e organizzare mediante la comunicazione assertiva; su come innescare processi creativi e allenare il 
pensiero laterale per risolvere problemi e trovare soluzioni innovative. 

 
3. Destinatari 
Il presente avviso è rivolto agli Enti Territoriali della Regione Abruzzo ed è finalizzato a raccogliere le 
manifestazioni di interesse a far partecipare il proprio personale dipendente al Corso gratuito di alta 
formazione svolto in modalità e-learning “RUP di interventi finanziati dalla politica di coesione”.  

 

Il numero massimo di partecipanti ammessi alla frequentazione della prima edizione del corso è di 80 unità; la 
ripartizione dei posti disponibili per la partecipazione al Corso avviene secondo le modalità definite al punto 
4. 

4. Modalità di partecipazione all’Avviso 
Il numero massimo di partecipanti ammessi alla frequentazione della prima edizione del corso è di 80 unità. 

 

La manifestazione di interesse, predisposta unicamente secondo il modello di cui all’Allegato 1 al presente 
Avviso, è a pena di esclusione, firmata digitalmente dal Dirigente dell'Ufficio dell’Ente locale interessato.  

 

Ogni Ente locale può presentare una sola manifestazione di interesse recante la candidatura di un numero 
massimo di 2 unità del proprio personale dipendente. Nella manifestazione di interesse dovranno essere 
indicati, secondo un ordine preferenziale di adesione, i dati identificativi e la qualifica delle unità di personale 
che si intende far partecipare al Corso.   

 

Al corso può partecipare il personale in possesso dei requisiti previsti dall’Allegato I.2 del Codice dei contratti 
pubblici e idoneo ad assumere la veste di RUP per gli interventi finanziati dalla Politica di coesione.  

 

La manifestazione di interesse, debitamente sottoscritta, completa dei consensi al trattamento dei dati 
personali rilasciati dal sottoscrittore e dai candidati in essa indicati, unitamente a copia del documento 
d’identità di quest’ultimi, deve essere inviata a pena di esclusione, entro e non oltre il 16 settembre 2024,  
esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo protocollo@pec.formez.it  con indicazione 
del seguente oggetto: «Corso di alta formazione in e-Learning “RUP di interventi finanziati dalla politica di 
coesione” progetto Hub delle Competenze RA 23002 Ro 2» e in conoscenza all’indirizzo 
progettohubcompetenze.abruzzo@formez.it.  

 
 

5. Tempi di partecipazione all’Avviso 
Il modulo per esprimere l’interesse a partecipare al progetto deve essere inviato entro il 16 settembre 2024. 

 

mailto:progettohubcompetenze.abruzzo@formez.it
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6. Procedimento di individuazione dei soggetti ammessi 
Verificata la sussistenza dei requisiti essenziali di cui al punto 4, le manifestazioni d’interesse pervenute 

saranno valutate in base all’ordine di arrivo (data e orario di ricezione).  

 

Nel caso in cui il numero delle candidature pervenute superi i posti disponibili, le posizioni verranno assegnate 
garantendo, fino alla concorrenza dei posti disponibili, un’unità di personale per ogni Ente locale partecipante 
alla procedura.  

 

Qualora il numero dei posti disponibili non sia sufficiente a garantire la partecipazione di un’unità di personale 
per ognuno degli Enti Territoriali partecipanti, le posizioni disponibili verranno assegnate in misura 
proporzionale agli impegni assunti sugli interventi finanziati dalla Politica di coesione, per come indicati nella 
manifestazione di interesse. 

FormezPA si riserva successivamente di richiedere documentazione integrativa attestante la sussistenza dei 

requisiti indicati. 

7. Modalità e tempi di comunicazione dei soggetti ammessi 
Gli elenchi dei partecipanti ammessi e degli enti di appartenenza saranno resi disponibili sui siti 

www.formez.it e www.regione.abruzzo.it. 

La pubblicazione del presente avviso, nonché dell’elenco delle candidature ammesse ai sensi del punto 6, 

non comporta alcun obbligo in capo al FormezPA, la quale rimane in ogni caso libera, a proprio insindacabile 

giudizio, di revocare, annullare o di non dare comunque seguito al Corso. 

 

8. Richieste di informazione e chiarimenti 
Per informazioni e chiarimenti è possibile scrivere a: progettohubcompetenze.abruzzo@formez.it. 

9. Informazione e pubblicità̀ 
Il presente Avviso è disponibile sui siti www.formez.it e www.funzionepubblica.gov.it. 

10. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e Decreto Legislativo 196 del 30 giugno 2003 
così come modificato dal Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018, i dati personali acquisiti saranno trattati 

anche con l’ausilio di strumenti informatici, garantendo l’assoluta riservatezza, esclusivamente per le finalità̀ 

connesse al presente Avviso. 

11. Allegati 
È allegato al presente Avviso il Modulo per esprimere la manifestazione di interesse a partecipare alle attività e 
l’informativa sulla privacy. 

 

 
 

la Dirigente Capacity Building per i Territori 
Patrizia Consolo 
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