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Allegato 1  
 
AMMESSI A FINANZIAMENTO – MEZZOGIORNO 
 

 
ID 

DOMANDA 
PA TITOLO PROGETTO PUNTEGGIO 

IMPORTO 
RICHIESTO (€) 

IMPORTO 
CONCESSO (€) 

N. 
DISCENTI 

1 0412_25 

I.C. "Melvin 
Jones – Orazio 

Comes" - 
Monopoli (BA) 

“Sicurezza, Innovazione 
e Competenze: 

Formazione Integrata 
per l’Istituto Melvin 

Jones – Orazio Comes” 

95 21.000,00 21.000,00 50 

 TOTALE 21.000,00 50 
 

 
ESCLUSI E NON AMMESSI A FINANZIAMENTO – CENTRO NORD 
 

ID 
DOMANDA 

PA TITOLO PROGETTO MOTIVAZIONE 

0302_25 Comune di Schio “Sviluppo di nuove competenze” Art. 16 c. 1 

0336_25 Comune di Sora 
Sora 2030: strumenti operativi per una PA 

efficacie e digitale 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

 
ESCLUSI E NON AMMESSI A FINANZIAMENTO – MEZZOGIORNO 
 

ID 
DOMANDA 

PA TITOLO PROGETTO MOTIVAZIONE 

0256_25 Comune di Bari “Il Diversity&Inclusion Management nella PA” 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

0266_25 Comune di Trapani 
“TRAPANI - Ottimizzazione e gestione efficiente della 

Pubblica Amministrazione” 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

0269_25 
Comune di Montesarchio 

e associati 
“Innovazione Contabile e Gestione Integrata nella 

Pubblica Amministrazione” 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

0308_25 Provincia di Lecce “SMART PA - Sviluppo delle Hard & Soft Skills” 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

0327_25 Comune di Galatina 
“PerForma PA Galatina: Percorsi di Crescita per 

l’Amministrazione Digitale, Trasparente e Orientata 
alla Performance” 

Punteggio 
insufficiente - Art.15 

0335_25 Comune di Lecce 
“Corso obbligatorio sulla formazione per la 

prevenzione della corruzione” 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

0339_25 Comune di Termoli 
“Crescita Pubblica: Formazione e Innovazione per il 

Comune di Termoli” 
Punteggio 

insufficiente - Art.15 

 
ERRATA CORRIGE 
 

ID 
DOMANDA 

PA TITOLO PROGETTO 
PUNTEGGIO 

ERRATO 
PUNTEGGIO 
CORRETTO 

0379_25 I.C. Terranova da Sibari - Cosenza (CS) Formarsi per form@re 79 96 
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IDONEI A FINANZIAMENTO NEL CASO DI ULTERIORI RISORSE DISPONIBILI - CENTRO NORD 
 

 
ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 

IMPORTO 
RICHIESTO (€) 

IMPORTO 
CONCEDIBILE (€) 

DISCENTI NOTA 

1 0142_25 Comune di Parma “La prevenzione per una Comunità in Salute” 96 41.972,89 41.972,89 100 Art. 14, c. 3 

2 0149_25 Comune di Rho “In-Comune: star bene per fare bene” 84 79.447,50 79.447,50 244 Art. 14, c. 3 

3 0150_25 
Comune di Roma - 

Dip. Organizzazione 
e Risorse Umane 

“In.Comune: Innovazione a Roma Capitale” 82 37.771,00 37.771,00 90 Art. 14, c. 3 

4 0152_25 Unione Val D'Enza 
“Piano di formazione per i dipendenti pubblici 

dei Comuni aderenti all’Unione Val d’Enza” 
98 58.636,00 54.137,50 140 Art. 14, c. 3 

5 0153_25 Provincia di Cuneo 
“Manutenzione 360°: Competenze Tecniche e 

Trasversali per l’Operatore del Futuro” 
72 29.363,37 29.363,37 70 Art. 14, c. 3 

6 0154_25 
Comune di Busto 

Arsizio 
“PERForma – BA” 77 94.516,31 37.765,65 90 Art. 14, c. 3 

7 0155_25 
Agenzia 

Interregionale per il 
fiume Po 

“Formazione Excel 2025” 75 41.730,00 41.730,00 109 Art. 14, c. 3 

8 0161_25 

Azienda 
Ospedaliera 

Universitaria delle 
Marche 

“SkillCare: Formazione per 
un’Amministrazione Sanitaria Efficace” 

97 12.107,34 12.107,34 30 Art. 14, c. 3 

9 0163_25 
Provincia di 

Modena 
“NextGenPA – Competenze e strategie per 

una Pubblica Amministrazione in transizione” 
80 61.155,12 41.881,08 100 Art. 14, c. 3 

10 0164_25 
Comune di Grotte 

di Castro e associati 
“Forma, Trasforma, Performa” 98 99.893,06 50.397,21 120 Art. 14, c. 3 
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ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 

IMPORTO 
RICHIESTO (€) 

IMPORTO 
CONCEDIBILE (€) 

DISCENTI NOTA 

11 0166_25 ** Comune di Rimini 
“Empowerment Rimini PA - Potenziare le 

competenze per la crescita della città” 
75 100.000,00 84.000,00 200 Art. 14, c. 3 

12 0167_25 Comune di Ancona 
“Corso di alta formazione in Management per 

le Pubbliche Amministrazioni” 
77 19.893,33 19.893,33 51 Art. 14, c. 3 

13 0179_25 

Unioni Montane dei 
Comuni delle Valli 

Chisone e 
Germanasca e del 

Pinerolese” 

“Power-PA: Formazione per una Pubblica 
Amministrazione al Passo con i Tempi” 

77 50.346,50 50.346,50 120 Art. 14, c. 3 

14 0180_25 
Comune di 
Fiumicino 

“Nuovo sistema unico di contabilità 
economico-patrimoniale ACCRUAL” 

74 13.954,94 13.954,94 35 Art. 14, c. 3 

15 0181_25 
Comune di Trino e 

associati 
“Sviluppo e crescita delle competenze 

tecnico-amministrative” 
70 12.609,52 12.599,25 30 Art. 14, c. 3 

16 0182_25 Comune di Bollate 
“Coaching formativo 2025 per la polizia locale 

e l'ufficio tecnico” 
73 12.000,00 12.000,00 56 Art. 14, c. 3 

17 0184_25 Comune di Bra 
“Formazione Bra: valore pubblico e 
performance del capitale umano” 

90,97 60.480,00 60.480,00 144 Art. 14, c. 3 

18 0199_25 
Città Metropolitana 

di Firenze 

“PRISMA – Percorso formativo integrato per la 
semplificazione, re-ingegnerizzazione e 

monitoraggio dei processi nella Pubblica 
Amministrazione” 

91 67.139,50 67.139,50 160 Art. 14, c. 3 

19 0202_25** 

Fondazione IRCCS 
Ca’ Granda 

Ospedale Maggiore 
Policlinico 

“AI & Digital Transformation in Sanità: Strategie, 
Strumenti e Automazione” 

92 17.207,74 14.143,26 41 Art. 14, c. 3 
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ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 

IMPORTO 
RICHIESTO (€) 

IMPORTO 
CONCEDIBILE (€) 

DISCENTI NOTA 

20 0203_25 ** Comune di Brescia 
“Formazione modellazione informativa Bim per i 

dipendenti del comune di Brescia” 
81 98.871,15 98.871,15 238 Art. 14, c. 3 

21 0204_25 
Comune di 
Verbania 

“Percorso di formazione per lo sviluppo delle 
competenze trasversali del Personale della PA” 

71,5 10.500,02 10.500,00 25 Art. 14, c. 3 

22 0206_25 Comune di Seregno 
“Team Coaching e Management con focus sulla 

gestione dello stress” 
93 15.063,57 13.012,51 36 Art. 14, c. 3 

23 0208_25 
Unione dei Comuni 

del Distretto 
Ceramico 

“Supportare lo sviluppo di percorsi formativi 
professionalizzanti da parte delle PA e la 

valorizzazione delle buone pratiche” 
73,54 21.000,00 20.999,82 50 Art. 14, c. 3 

24 0212_25 
Comuni di 

Concorezzo, Arcore 
e Lesmo 

“Team Coaching e Management con focus sulla 
gestione dello stress” 

97 12.572,07 10.677,74 30 Art. 14, c. 3 

25 0213_25 
Agenzia Forestale 
Regionale Umbra 

“Reti di apprendimento: formazione e 
innovazione in Afor – Umbra” 

94 16.238,92 16.113,34 42 Art. 14, c. 3 

26 0223_25 
Comune di Suzzara 

e associati 

“Il ruolo del responsabile nella gestione del 
ciclo della performance e nella valorizzazione 

del personale” 
80 19.282,77 19.282,77 46 Art. 14, c. 3 

27 0225_25 ATS Insubria “Implementazione dell’AI in ATS Insubria” 95 13.701,65 13.115,63 67 Art. 14, c. 3 

28 0228_25 
Comuni di 

Orbassano, 
Beinasco e Sangano 

“Competenze in Comune: percorso formativo 
tecnico e trasversale per enti in crescita” 

75 46.189,76 22.620,88 110 Art. 14, c. 3 

29 0230_25 ** Comune di Assisi 
“Progetto formativo per il personale del 

Comune di Assisi sulle competenze funzionali e 
professionali” 

79 29.803,18 28.128,84 116 Art. 14, c. 3 

30 0231_25 
Comune di 

Grottaferrata 

“Digital Grottaferrata: formazione e 
innovazione su competenze digitali e 

amministrative” 
75 18.060,00 16.694,22 43 Art. 14, c. 3 
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ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 

IMPORTO 
RICHIESTO (€) 

IMPORTO 
CONCEDIBILE (€) 

DISCENTI NOTA 

31 0233_25 
Comuni di Civita 
Castellana e Nepi 

“FORM-Azione in Comune” 75 20.972,00 19.688,00 50 Art. 14, c. 3 

32 0235_25 Provincia di Viterbo 
“Viterbo Innova: percorsi formativi 

amministrativi e digitali” 
80 63.420,00 30.697,24 151 Art. 14, c. 3 

33 0236_25 
Comune di 
Guidonia 

Montecelio 

“NextGenPA: Formazione, Digitalizzazione e 
Valorizzazione del Capitale Umano” 

79 111.911,30 104.207,30 267 Art. 14, c. 3 

34 0240_25 Comune di Savona 
“Codice dei contratti e BIM: dall'affidamento 

all'esecuzione – ruoli, procedure e 
innovazione” 

93 15.338,45 12.572,50 30 Art. 14, c. 3 

35 0242_25 ** Provincia di Lucca 
“Performa PA per la Provincia di Lucca: 

sviluppo e condivisione delle competenze nella 
PA” 

97 33.576,60 32.195,27 80 Art. 14, c. 3 

36 0243_25 
Comune di 
Moncalieri 

“Onboarding per i neoassunti e Leadership per 
i direttivi” 

75 17.133,91 17.133,91 41 Art. 14, c. 3 

37 0244_25 Comune di Cascina 
“Cascina - Ottimizzazione e gestione efficiente 

della Pubblica Amministrazione” 
76 16.374,68 10.609,44 39 Art. 14, c. 3 

38 0245_25 Comune di Cascina “Knowledge Networking” 77 46.620,00 19.886,43 111 Art. 14, c. 3 

39 0254_25 
Comune di 
Grugliasco 

“Investire nelle Competenze per una PA al 
Servizio del Cittadino” 

78 50.189,42 48.263,42 120 Art. 14, c. 3 

40 0258_25 
Comune di Roma - 

Dip. Organizzazione 
e Risorse Umane 

“Gov-AI: dalla Governance dei dati 
all’Intelligenza Artificiale” 

76 27.647,43 23.461,59 91 Art. 14, c. 3 

41 0262_25 ** 
Comunità Montana 

dei Monti Cimini 
“Le novità per la gestione del territorio e delle 

opere pubbliche” 
87,68 12.521,48 10.783,89 30 Art. 14, c. 3 
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ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 

IMPORTO 
RICHIESTO (€) 

IMPORTO 
CONCEDIBILE (€) 

DISCENTI NOTA 

42 0263_25 ** 
Comunità Montana 

dei Monti Cimini 
“La gestione del rischio. Applicazioni in 
anticorruzione, trasparenza e privacy” 

91 13.884,23 10.891,66 35 Art. 14, c. 3 

43 0267_25 ** 
Comune di Abano 

Terme 

“Supportare lo sviluppo di percorsi formativi 
professionalizzanti da parte delle PA e la 

valorizzazione di buone pratiche” 
80,5 10.500,00 10.500,00 25 Art. 14, c. 3 

44 0274_25 
Comune di 

Crescentino e 
associati 

“Competenze per crescere” 76 26.578,80 25.433,30 64 Art. 14, c. 3 

45 0282_25 

AA.SS.PP. Terre di 
Castelli Giorgio 

Gasparini e Delia 
Repetto 

“Competenze in Evoluzione: Innovare per 
prendersi Cura” 

80 67.097,56 61.721,56 160 Art. 14, c. 3 

46 0284_25 ASST della Brianza 
“PerForma PA - Supportare lo sviluppo dei 

percorsi formativi professionalizzanti da parte 
delle PA e la valorizzazione di buone pratiche” 

75 16.330,34 12.179,60 52 Art. 14, c. 3 

47 0287_25 
ASP Comuni 

Modenesi Area 
Nord 

“Competenze in rete: un percorso condiviso 
per la qualità dei servizi pubblici” 

79 89.348,75 86.177,27 213 Art. 14, c. 3 

48 0291_25 Comune di Velletri “Nuove competenze per il Comune di Velletri” 93 74.333,97 74.226,97 177 Art. 14, c. 3 

49 0298_25 ** 
Comune di 
Mentana 

“Mentana PerForma: sviluppo competenze 
trasversali e digitalizzazione” 

97 25.620,00 14.870,78 61 Art. 14, c. 3 

50 0300_25 Provincia di Imperia 
“Formazione dei dipendenti della Provincia di 

Imperia” 
95 55.640,00 49.679,24 135 Art. 14, c. 3 

 

** Idoneo con riserva  
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IDONEI A FINANZIAMENTO NEL CASO DI ULTERIORI RISORSE DISPONIBILI - MEZZOGIORNO 
 

 ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 
IMPORTO 

RICHIESTO (€) 
IMPORTO 

CONCEDIBILE (€) 
DISCENTI NOTA 

1 0143_25 
Comune di Sala 

Consilina e 
associati 

“D.I.A.N.O. Didattica Innovativa per 
l’Aggiornamento nella Nuova 

Amministrazione” 
79 25.145,00 25.145,00 60 Art. 14, c. 3 

2 0144_25 

Azienda speciale 
consortile 

"Consorzio Sociale 
Valle dell'Irno 
Ambito S06" 

“Percorso di rafforzamento delle competenze 
per un servizio pubblico efficace” 

93,9 41.911,90 41.911,90 100 Art. 14, c. 3 

3 0146_25 
Comuni di Forio e 
Serrara Fontata 

“PerForma Forio - Serrara Fontana” 95,68 79.886,20 30.662,99 75 Art. 14, c. 3 

4 0159_25 
Comune di 

Longobardi e 
associati 

“PerForma PA” 80 36.022,19 18.900,00 45 Art. 14, c. 3 

5 0160_25 
Comune di 

Marsala 

“L’ABC degli appalti di forniture e servizi. I 
fondamentali per la corretta gestione 

operativa di tutte le fasi dell’appalto (D.Lgs. n. 
36/2023)” 

74 23.926,27 23.926,27 62 Art. 14, c. 3 

6 0162_25 
Provincia di 

Brindisi 
“Brindisi: Innovazione Contabile e Gestione 
Integrata nella Pubblica Amministrazione” 

79 43.058,94 32.564,38 80 Art. 14, c. 3 

7 0168_25 

Agenzia Campana 
Mobilità 

Infrastrutture e 
Reti 

“La modellazione informativa per gli appalti 
pubblici” 

76 27.661,43 26.219,67 66 Art. 14, c. 3 

8 0169_25 ** Comune di Andria “Andria Innova” 79 19.988,67 19.988,67 50 Art. 14, c. 3 

9 0170_25 ARPAL Calabria  
“Le competenze Integrate per la Generazione 

di Valore Pubblico” 
76 99.979,94 99.938,09 238 Art. 14, c. 3 
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 ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 
IMPORTO 

RICHIESTO (€) 
IMPORTO 

CONCEDIBILE (€) 
DISCENTI NOTA 

10 0171_25 
Comune di Mola di 

Bari 
“Obiettivo formazione 2025 - Mola di Bari” 77 13.310,80 13.310,80 32 Art. 14, c. 3 

11 0172_25 
Comune di 
Caltagirone 

“Innovazione digitale e trasparenza 
amministrativa” 

94 60.825,49 58.732,57 140 Art. 14, c. 3 

12 0177_25 
Provincia di 

Teramo 

“L’ABC degli appalti di forniture e servizi. I 
fondamentali per la corretta gestione 

operativa di tutte le fasi dell’appalto (D. Lgs. 
N. 36/2023)” 

76 17.014,07 17.014,07 43 Art. 14, c. 3 

13 0178_25 
Provincia di 

Teramo 

“Comunicazione, organizzazione e leadership. 
Per una Pubblica Amministrazione più 

reattiva, inclusiva e vicina ai bisogni dei 
cittadini” 

76 14.467,47 14.467,47 36 Art. 14, c. 3 

14 0183_25 
Assemblea 

Regionale Siciliana 

“Digitalizzazione e Competenze Linguistiche 
per l'Innovazione Amministrativa: 

Formazione Specialistica per il Personale 
dell'Assemblea Regionale Siciliana” 

92,02 58.375,83 58.375,83 139 Art. 14, c. 3 

15 0189_25 
Comune di Roseto 

degli Abruzzi 
“Valore Pubblico e Senso di Responsabilità” 81 18.855,54 18.855,54 45 Art. 14, c. 3 

16 0190_25 
Comune di Roseto 

degli Abruzzi 
“L’Achievement nell’Azione Pubblica” 76,5 11.324,62 11.324,62 27 Art. 14, c. 3 

17 0191_25 
Comune di Roseto 

degli Abruzzi 
“Innovazione Amministrativa e 
Approvvigionamento Digitale” 

76,5 11.324,62 11.324,62 27 Art. 14, c. 3 

18 0195_25 
Comune di Venosa 

e associati 

“La gestione degli Appalti nei Comuni: 
strategie e procedure per 

un’Amministrazione efficiente” 
96 58.726,09 56.885,69 140 Art. 14, c. 3 

19 0197_25 
Comune di 

Pozzuoli 
“E-Procurement efficace nella Pa” 81 52.491,85 52.491,85 125 Art. 14, c. 3 
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 ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 
IMPORTO 

RICHIESTO (€) 
IMPORTO 

CONCEDIBILE (€) 
DISCENTI NOTA 

20 0198_25 
Comune di 

Pozzuoli 
“Innovazione amministrativa e Transizione 

digitale” 
81 44.516,79 44.516,79 106 Art. 14, c. 3 

21 0200_25 ** 
Regione Siciliana - 
Dip. delle Finanze 

e del Credito 
“Skills per appalti e procedure” 75,33 15.496,60 14.240,85 37 Art. 14, c. 3 

22 0201_25 
Ente Parco dei 

Nebrodi e associati 
“Gestione strategica e sostenibile per gli Enti 

Parco siciliani” 
74,44 61.526,71 57.759.45 147 Art. 14, c. 3 

23 0205_25 Comune di Pachino 
“PA Competente, PA Innovativa: Percorsi 

formativi per il Comune di Pachino” 
98 40.317,92 40.317,92 96 Art. 14, c. 3 

24 0211_25 
Comuni di Bacoli e 
di Monte Procida 

“Comune di Eccellenza: potenziare le 
competenze professionali delle risorse umane 

per un’amministrazione efficace” 
80 63.000,00 63.000,00 150 Art. 14, c. 3 

25 0217_25 
Azienda Sanitaria 

Provinciale di 
Agrigento 

“Sanità in evoluzione: formare per cambiare” 73,23 136.371,07 49.724,18 325 Art. 14, c. 3 

26 0218_25 

Comune di 
Piedimonte Etneo 

capofila del S.I.R.U. 
Ionico Etneo 

“Formazione e coesione per costruire il 
domani” 

77,9 107.000,00 43.760,57 257 Art. 14, c. 3 

27 0221_25 Comune di Vasto “Performpa – Comune di Vasto” 81 67.077,12 47.679,20 148 Art. 14, c. 3 

28 0224_25 
Comune di 

Palermo 
“Palermo PA 4.0: Digitalizzazione e 

Aggiornamento Normativo” 
80 76.909,12 76.909,12 189 Art. 14, c. 3 

29 0226_25 
Azienda Sanitaria 

Provinciale di 
Siracusa 

“AI e sicurezza: gestione innovativa dell'ASP 
Siracusa” 

95 136.219,56 40.266,16 325 Art. 14, c. 3 
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 ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 
IMPORTO 

RICHIESTO (€) 
IMPORTO 

CONCEDIBILE (€) 
DISCENTI NOTA 

30 0232_25 ** 
Comuni di S. Maria 
La Carità e Piano di 

Sorrento 

“Sviluppo e crescita delle competenze 
tecniche e trasversali del personale dei 

Comuni di Santa Maria la Carità e Piano di 
Sorrento – Città Metropolitana di Napoli” 

70 34.516,51 34.516,51 113 Art. 14, c. 3 

31 0234_25 
Comune di 
Cerignola 

“Cerignola FormaFuturo” 97 12.501,88 12.501,88 30 Art. 14, c. 3 

32 0241_25 
Azienda Sanitaria 

Provinciale di 
Caltanissetta 

“Prevenzione della Corruzione ed Etica 
Pubblica” 

73 139.865,78 139.865,78 780 Art. 14, c. 3 

33 0247_25 Comune di Caserta “Nuove competenze al servizio del cittadino” 92 99.521,13 79.871,65 192 Art. 14, c. 3 

34 0248_25 

Azienda 
Ospedaliera 
Universitaria 
Policlinico "P. 

Giaccone" 

“HealthSkills: formazione per la sanità” 87 79.520,69 38.443,65 190 Art. 14, c. 3 

35 0249_25 
Città 

Metropolitana di 
Bari 

“BIM Manager. Dal Project Management al 
Building Information Modeling” 

92 25.194,22 25.194,22 60 Art. 14, c. 3 

36 0250_25 
Città 

Metropolitana di 
Bari 

“Diversity Management per un approccio 
sostenibile e resiliente nella PA” 

92 25.194,22 25.194,22 60 Art. 14, c. 3 

37 0251_25 
Città 

Metropolitana di 
Bari 

“Digital Transformation & Data Analysis per la 
PA” 

92 25.194,22 25.194,22 60 Art. 14, c. 3 
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 ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 
IMPORTO 

RICHIESTO (€) 
IMPORTO 

CONCEDIBILE (€) 
DISCENTI NOTA 

38 0253_25 
Provincia di Vibo 

Valentia 

“Evoluzione della Pubblica Amministrazione a 
Vibo Valentia: Diritto, Soft Skills e 

Digitalizzazione per una Governance 4.0” 
72 22.679,72 22.679,72 54 Art. 14, c. 3 

39 0255_25 
Comune di 

Palermo 
“Verde & Diritti: Palermo in formAzione” 77 33.517,11 26.289,56 80 Art. 14, c. 3 

40 0259_25 
Comuni di 
Cavallino e 
Lizzanello 

“Smart PA: Digitalizzazione, Normative e 
Strategie Organizzative per un Comune 

Innovativo” 
79 18.900,00 15.969,91 45 Art. 14, c. 3 

41 0261_25 Comune di Taranto 
“Contrasto alla Corruzione, trasparenza e 

appalti pubblici” 
91 88.196,09 85.177,35 210 Art. 14, c. 3 

42 0268_25 ASL Ogliastra “PRO-FORM” 76 104.922,15 100.652,59 333 Art. 14, c. 3 

43 0270_25 
Comune di 

Barcellona Pozzo 
di Gotto 

“Competenze e Innovazione per la PA” 73,5 139.917,31 98.996,92 248 Art. 14, c. 3 

44 0271_25 
Comune di 
Agrigento 

“Formazione per l’Innovazione: fare bene per 
(il) ben-essere” 

92 115.255,26 102.360,55 297 Art. 14, c. 3 

45 0279_25 
Comune di 
Modugno 

“Innovazione e Digitalizzazione nella Pubblica 
Amministrazione: Strategie, Risorse e 

Tecnologie” 
78 62.160,00 55.127,79 148 Art. 14, c. 3 

46 0285_25 Comune di Sarno 
“Competenze Integrate per una PA Efficiente, 

Digitale e Responsabile” 
97 56.700,00 55.862,83 135 Art. 14, c. 3 
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 ID DOMANDA PA NOME PROGETTO PUNTEGGIO 
IMPORTO 

RICHIESTO (€) 
IMPORTO 

CONCEDIBILE (€) 
DISCENTI NOTA 

47 0286_25 
Comune di 

Montalto Uffugo 
“FormaDigital” 80 41.552,38 21.400,00 51 Art. 14, c. 3 

48 0288_25 
Comune di Cellole 

e associati 

“Formazione Integrata per la PA: 
Digitalizzazione, Acquisti Pubblici e 

Benessere” 
78 34.645,00 32.767,08 83 Art. 14, c. 3 

49 0289_25 ** 
Provincia di 

Matera 
“Innovatio ex Sapientia” 74 29.400,00 29.400,00 70 Art. 14, c. 3 

50 0295_25 ** Comune di Nuoro 
“Insieme per Innovare: Persone, 

Competenze, Futuro” 
84 75.292,05 45.205,79 180 Art. 14, c. 3 

51 0296_25 
Unione dei Comuni 

Alta Gallura 
“Digital transition in Alta Gallura” 87 30.324,66 29.906,08 80 Art. 14, c. 3 

52 0299_25 
Comune 

Campobello di 
Licata e associati 

“Insieme per formarci” 81 83.325,18 77.883,59 199 Art. 14, c. 3 

53 0301_25 
Comuni di Pizzo, 

Curinga e Filadelfia 

“Potenziamento delle Competenze e delle 
Capacità Operative nelle Amministrazioni 

Comunali di Pizzo, Curinga e Filadelfia” 
79 48.320,00 48.320,00 116 Art. 14, c. 3 

 

** Idoneo con riserva  


